T12 Oneri per Competenze Stipendiali

Qualifica MENSILITA' | STIPENDIO LLS. R.LA./ TREDICESIM | ARRETRATI | ARRETRATI RECUPERI Importo
PROGR. A MENSILITA' ANNO PER ANNI | PER RITARDI Totale
ECONOMICA CORRENTE | PRECEDENTI | ASSENZE
DI ECC.
ANZIANITA'
N° Mesi Importo

POSIZ.ECON. D5 PROFILI 24 53.022 1.371 5.823 - 60.216
ACCESSO D1

POSIZIONE ECONOMICA D3 18 36.507 601 3.758 - 40.866
POSIZIONE ECONOMICA DI 12 21.167 1.777 - 22.944
ACCESSO D1

POSIZIONE ECONOMICA C5 34 62.053 1.302 5.318 - 68.673
POSIZIONE ECONOMICA C4 43 75.680 1.512 6.475 - 83.667
POSIZIONE ECONOMICA DI 29 47.014 544 3.997 - 51.555
ACCESSO C1

POSIZ. ECON. B7 - PROFILO 3,53 5.798 113 495 - 6.406
ACCESSO B3

POSIZ.ECON. B5 PROFILI 24 37.618 667 3.223 - 41.508
ACCESSO B3

POSIZ.ECON. B5 PROFILI 12 18.809 526 1.623 - 20.958
ACCESSO B1
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Qualifica MENSILITA' | STIPENDIO LLS. R.LA./ TREDICESIM | ARRETRATI | ARRETRATI RECUPERI Importo
PROGR. A MENSILITA' ANNO PER ANNI | PER RITARDI Totale
ECONOMICA CORRENTE | PRECEDENTI | ASSENZE
DI ECC.
ANZIANITA'
N° Mesi Importo

POSIZ.ECON. B4 PROFILI
ACCESSO B3

12

18.497

1.558

20.055

POSIZIONE ECONOMICA DI
ACCESSO B3

10.634

897

11.531

POSIZIONE ECONOMICA B3

12

18.230

1.531

19.761

Totale

230,53

405.029

6.636

36.475

448.140
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T13 Oneri per Indennita' e Compensi Accessori

Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo |

Qualifica IND. DI VACANZA | IND. DI VIGILANZA PERSONALE RETRIBUZIONE DI | RETRIBUZIONE DI INDENNITA DI INDENNITA ART.
CONTRATTUALE SCOLASTICO POSIZIONE RISULTATO COMPARTO 42, COMMA 5-TER,
D.LGS. 151/2001

POSIZ.ECON. D5 398 0 0 15.057 3.844 1.244 0
PROFILI ACCESSO
D1
POSIZIONE 274 0 0 7.818 2.118 934 0
ECONOMICA D3
POSIZIONE 159 0 0 0 0 619 0
ECONOMICA DI
ACCESSO D1
POSIZIONE 465 0 0 0 0 1.534 0
ECONOMICA C5
POSIZIONE 568 0 1.544 0 0 1.920 0

ECONOMICA C4
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Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo |

Qualifica IND. DI VACANZA | IND. DI VIGILANZA PERSONALE RETRIBUZIONE DI | RETRIBUZIONE DI INDENNITA DI INDENNITA ART.
CONTRATTUALE SCOLASTICO POSIZIONE RISULTATO COMPARTO 42, COMMA 5-TER,
D.LGS. 151/2001

POSIZIONE 353 2.150 0 0 0 1.293 0
ECONOMICA DI
ACCESSO C1
POSIZ. ECON. B7 - 43 0 0 0 0 133 0
PROFILO
ACCESSO B3
POSIZ.ECON. B5 282 0 0 0 0 943 0
PROFILI ACCESSO
B3
POSIZ.ECON. B5 141 0 0 0 0 472 0

PROFILI ACCESSO
B1
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Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo |

Qualifica IND. DI VACANZA | IND. DI VIGILANZA PERSONALE RETRIBUZIONE DI | RETRIBUZIONE DI INDENNITA DI INDENNITA ART.
CONTRATTUALE SCOLASTICO POSIZIONE RISULTATO COMPARTO 42, COMMA 5-TER,
D.LGS. 151/2001

POSIZ.ECON. B4 139 0 0 0 0 472 0
PROFILI ACCESSO
B3
POSIZIONE 80 0 0 0 0 275 0
ECONOMICA DI
ACCESSO B3
POSIZIONE 137 0 0 0 0 445 0
ECONOMICA B3

TOTALE 3.039 2.150 1.544 22.875 5.962 10.284 0

Le qualifiche relative alle voci di spesa di tipo S e T sono a pagina seguente
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Qualifiche per le Voci di Spesadi TipoSe T

Qualifica | INDENNITA | COMPENSI | COMPENS FONDO | COMPENSI | INCENTIVI | DIRITTIDI | ONORARI | COMPETE | ARRETRAT ALTRE STRAORDI
'DI ONERI @) SPECIF. PRODUTTI ALLA ROGITO- | AVVOCATI NZE [ ANNI SPESE NARIO
STAFF/COL| RISCHIE |AGGIUNTIV| RESPONS VITA' PROGETTA | SEGRETER PERSONAL | PRECEDE | ACCESSO
LABORAZI DISAGI O AL AB. ZIONE EX | IACONYV.- E NTI RIE ED
ONE SEGR. LEGGE IND.SCAVA COMANDA INDENNITA
COMUNAL MERLONI LCO TO/DISTAC "VARIE
E QUALE CATO
DIR. PRESSO
GENERALE L'AMM.NE
POSIZ.ECO 0 0 0 0 0 1.416 0 0 0 0 0 0
N. D5
PROFILI
ACCESSO
D1
POSIZIONE 0 0 0 2.100 4.693 0 0 0 0 0 969 324
ECONOMIC
A D3
POSIZIONE 0 0 0 2.100 1.575 0 0 0 0 0 0 0
ECONOMIC
A DI
ACCESSO
D1
POSIZIONE 0 2.655 0 250 1.838 1.416 0 0 0 0 0 146
ECONOMIC
AC5
POSIZIONE 0 7.659 0 0 682 1.416 0 0 0 0 434 1.622
ECONOMIC
AC4
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Qualifiche per le Voci di Spesadi TipoSe T

Qualifica | INDENNITA | COMPENSI | COMPENS FONDO | COMPENSI | INCENTIVI | DIRITTIDI | ONORARI | COMPETE | ARRETRAT ALTRE STRAORDI
'DI ONERI @) SPECIF. PRODUTTI ALLA ROGITO- | AVVOCATI NZE [ ANNI SPESE NARIO
STAFF/COL| RISCHIE |AGGIUNTIV| RESPONS VITA' PROGETTA | SEGRETER PERSONAL | PRECEDE | ACCESSO
LABORAZI DISAGI O AL AB. ZIONE EX | IACONYV.- E NTI RIE ED
ONE SEGR. LEGGE IND.SCAVA COMANDA INDENNITA
COMUNAL MERLONI LCO TO/DISTAC "VARIE
E QUALE CATO
DIR. PRESSO
GENERALE L'AMM.NE
POSIZIONE 0 3.448 0 0 350 0 0 0 0 0 0 1.014
ECONOMIC
A DI
ACCESSO
C1
POSIZ. 0 1.542 0 0 157 0 0 0 0 0 16 0
ECON. B7 -
PROFILO
ACCESSO
B3
POSIZ.ECO 0 2.702 0 0 318 0 0 0 0 0 111 188
N. BS
PROFILI
ACCESSO
B3
POSIZ.ECO 0 0 0 300 168 0 0 0 0 0 65 0
N. BS
PROFILI
ACCESSO
B1
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Qualifiche per le Voci di Spesadi TipoSe T

Qualifica | INDENNITA | COMPENSI | COMPENS FONDO | COMPENSI | INCENTIVI | DIRITTIDI | ONORARI | COMPETE | ARRETRAT ALTRE STRAORDI
'DI ONERI @) SPECIF. PRODUTTI ALLA ROGITO- | AVVOCATI NZE [ ANNI SPESE NARIO
STAFF/COL| RISCHIE |AGGIUNTIV| RESPONS VITA' PROGETTA | SEGRETER PERSONAL | PRECEDE | ACCESSO
LABORAZI DISAGI O AL AB. ZIONE EX | IACONYV.- E NTI RIE ED
ONE SEGR. LEGGE IND.SCAVA COMANDA INDENNITA
COMUNAL MERLONI LCO TO/DISTAC "VARIE
E QUALE CATO
DIR. PRESSO
GENERALE L'AMM.NE
POSIZ.ECO 0 842 0 0 175 0 0 0 0 0 55 247
N. B4
PROFILI
ACCESSO
B3
POSIZIONE 0 156 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ECONOMIC
A DI
ACCESSO
B3
POSIZIONE 0 0 0 0 157 0 0 0 0 0 61 0
ECONOMIC
A B3
TOTALE 0 19.004 0 4,750 10.113 4.248 0 0 0 0 1.711 3.541

La tabella relativa ai totali generali di tabella T13 si trova a pagina seguente
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Totale generale di Tabella T13

Qualifica TOTALE

POSIZ.ECON. D5 PROFILI ACCESSO D1 21.959
POSIZIONE ECONOMICA D3 19.230
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D1 4.453
POSIZIONE ECONOMICA C5 8.304
POSIZIONE ECONOMICA C4 15.845
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO C1 8.608
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B3 1.891
POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B3 4.544
POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B1 1.146
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B3 1.930
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3 511
POSIZIONE ECONOMICA B3 800
TOTALE 89.221
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T14 Altri Oneri che Concorrono a formare il Costo del Lavoro

Voci di spesa: Importo
ASSEGNI PER IL NUCLEO FAMILIARE 2.906
EROGAZIONE BUONI PASTO 445
FORMAZIONE DEL PERSONALE 1.994
COPERTURE ASSICURATIVE 3.434
INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI/STUDIO/RICERCA/CONSULENZA 5.537
ALTRE SPESE 5.397
CONTRATTI PER RESA SERVIZI/ADEMPIMENTI OBBLIGATORI PER LEGGE 33.707
RETRIBUZIONI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO 8.938
INDENNITA' DI MISSIONE E TRASFERIMENTO 1.575
CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM.NE SU COMP. FISSE E ACCESSORIE 149.831
IRAP 42.616
SOMME RIMBORSATE PER PERSONALE COMAND./FUORI RUOLO/IN CONV. 23.537
ALTRE SOMME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZIONI 75.778
ALTRI RIMBORSI RICEVUTI DALLE AMMINISTRAZIONI (-) 17.009
Totale 338.686

Elenco istituzioni ed importi dei rimborsi effettuati

P071 - Rimborso al Comune di Forlimpopoli Euro 23.537 per Segreteria Unica. P074 Rimborso all'Unione della Romagna Faentina di Euro 75.778 per personale addetto alle Gestioni Associate

Elenco istituzioni ed importi dei rimborsi ricevuti

P099 - Rimborso dallo Stato per spese Elettorali Euro 5.023. Rimborso dallo Stato per Censimento Euro 912. Trasferrimento dall'Unione della Romagna Faentina per Censimento Popolazione Euro 7.800. Rimborso dall'INAIL per
Infortunio Euro 3.273
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T15 Fondo per la contrattazione integrativa

Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa :

Importo di competenza

Costituzione Destinazione

Fondo unico per le risorse decentrate
Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita
UNICO IMPORTO CONSOLIDATO ANNO 2003 (ART.31 C. 2 CCNL 02-05) 48.952 0
INCREMENTI CCNL 02-05 (ART. 32. CC. 1-2 C. 7) 5.494 0
INCREMENTI CCNL 04-05 (ART. 4. CC. 1,4,5 PARTE FISSA) 2.830 0
INCREMENTI CCNL 06-09 (ART. 8. CC. 2,5,6,7 PARTE FISSA) 3.567 0
RIDET PER INCREM STIP (DICH CONG 14 CCNL 0205 E 1 CCNL08-09) 881 0
RIA E ASS. AD PERSONAM PERS. CESSATO (ART.4 C. 2 CCNL 00-01) 3.345 0
DEC FONDO/PARTE FISSA RID PROP PERS (ART.9 C2BIS L.122/10) -1.533 0
ALTRE DECURTAZIONE DEL FONDO / PARTE FISSA -3.749 0

totale Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita Fondo unico 59.787 0
Risorse variabili
ENTRATE CONTO TERZI O UTENZA O SPONSORIZZ. (ART 43 L 449/97) 2.710 0
QUOTE PER LA PROGETTAZIONE (ART. 92 CC. 5-6 D.LGS. 163/06) 3.219 0
REC. EV. ICI (ART 3 C 57 L662/96, ART 59 C 1 L P DLGS446/97) 2.081 0
SPECIFICHE DISP. DI LEGGE (ART. 15 C. 1 L. K CCNL 98-01) 700 0
NUOVI SERVIZI O RIORG. (ART. 15 C. 5 - P.VARIAB. CCNL 98-01) 1.629 0
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa :

Importo di competenza

Costituzione

Destinazione

INTEGRAZIONE 1,2% (ART. 15 C. 2 CCNL 98-01) 5.605 0
DEC FONDO/PARTE VARIAB. RID PROP PERS(ART.9 C.2BIS L.122/10) -318 0
totale Risorse variabili Fondo unico 15.626 0
Fondo unico per le risorse decentrate
Destinazioni non contrattate specificamente dal Cl di rif.to
INDENNITA DI COMPARTO QUOTA CARICO FONDO 0 9.632
PROGRESSIONI| ORIZZONTALI STORICHE 0 35.535
INDENNITA DI RESPONSABILITA / PROFESSIONALITA 0 974
INDENNITA TURNO, RISCHIO, DISAGIO ECC. 0 1.481
PRODUTTIVITA / PERFORMANCE COLLETTIVA 0 6.000
totale Destinazioni non contrattate specificamente dal Cl di rif.to Fondo unico 0 53.622
Destinazioni contrattate specificamente dal Cl di rif.to
INDENNITA DI RESPONSABILITA / PROFESSIONALITA - CONTR 0 3.700
INDENNITA TURNO, RISCHIO, DISAGIO ECC. - CONTR 0 860
PRODUTTIVITA / PERFORMANCE COLLETTIVA - CONTR 0 8.310
PRODUTTIVITA / PERFORMANCE INDIVIDUALE - CONTR 0 8.921
totale Destinazioni contrattate specificamente dal Cl di rif.to Fondo unico 0 21.791
Totale 75.413 75.413
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